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Artículo 89:

La organización, instalación y control del proceso electoral, al igual que el
conocimiento y resolución de las reclamaciones o impugnaciones que se den
con ocasión de algún proceso de votación, para elegir miembros de
estructuras de dirección y funcionales de la Central, estará a cargo de un
Colegio Electoral Nacional , compuesto por 15 integrantes , que serán elegidos
por el Congreso Nacional, lo anterior sin perjuicio de las facultades que le
competen a los tribunales Electorales Regionales y al Tribunal Calificar de
Elecciones.
Los integrantes del Colegio Electoral Nacional serán elegidos por un periodo de
4 años y no podrán ser candidatos a ninguna instancia de la Central, a menos
que renuncien con una anticipación de 6 meses a la fecha de la elección.

Colegio Electoral Nacional



Constitución Colegio Electoral Nacional 23 de Agosto de 2024
Constitución  Colegio Electoral Nacional  mayoría absoluta los resultados fueron:

12 votos a favor
3 abstenciones

El Colegio Electoral Nacional se constituirá para cumplir sus funciones de la 
siguiente manera:

 Presidente: Pedro Robles Saavedra - FESILTEP
 Secretario: Patricio Roco B.  - CTC
 Vicepresidente: María López - SINATI

(Las comisiones que se han creado, están relacionadas con la forma de trabajo que estamos 
desarrollando , sin perjuicio que se creen otras)



Constitución Colegio Electoral Nacional 23 de Agosto de 2024

 Pro secretario Fernando Riveros: ANEF

 Ejecutivo de cuentas: Ángela Troncoso FRENPRUS

 Comisión padrones y análisis geográfico: Marion pacheco; ANEF

 Comisión Comunicaciones: Elías Gutiérrez ; Metro – Patricia Mena; AJUNJI

 Comisión área jurídica: Diego Vergara; CONABAN

 Comisión Manual de conducta Electoral: Elías Gutiérrez - METRO  , Diego Vergara -
CONABAN  y  Franco Leal - WALLMART. (Esta comisión se relacionará con el comité de 
ética.)



N°s Nombre Organización

1 Patricia Mena AJUNJI

2 Franco Leal WALLMART

3 Carolina Espinoza CONFUSAM

4 Marion Pacheco ANEF

5 Fernando Riveros ANEF

6 María López SINATI

7 Diego Vergara CONABAN

8 Pedro Robles FESILTEP

9 Ángela Troncoso FENPRUS

10 Patricio Roco CTC

11 Antonio Gálvez CONSTRAMET

12 Elías Gutiérrez METRO

13 Geraldine Leiva CONFEDEPRUS

14 Sonia Sagredo RANQUIL

15 Ester Nahuelquin FETRAM

Colegio Electoral 

Nacional



Constitución Colegio Electoral Nacional : 
12 agosto 2024 con la presencia del comité ejecutivo.

Trabajos realizados:
 12 reuniones ampliadas al momento:
 02 reuniones con Comité Ejecutivo
 01 con el Consejo Directivo Nacional CDN ,16 de enero
 01 con el Consejo Directivo Nacional CDN, ampliado (hoy 22 de enero)
 04 reuniones EVOTING

 Creación de Cronograma de actividades Colegio Electoral 
 Creación del archivo CEN (datos almacenados en un medio digital) 
 Organización del trabajo y de las comisiones
 Distribución de responsabilidades



Reuniones con empresas electorales:

Exposición de Empresas Electorales:

 EVOTING:          18 de octubre (10 a 13:00)

 MAS VOTO:       25 de octubre (09:00 11:30)

 VOTA LATAM:   25 de octubre (11:40 a 14:00)

Comunicaciones Formales del Colegio Electoral 

Nacional

 Estudio comparativo (Lunes 04 de Noviembre, a 

miembros CEN)

 Decisión de CEN: (Viernes 08 de Noviembre)

 Presentación económica y relevante al Comité 

Ejecutivo 

 Comunicación del CEN vía  correo electrónico, a 

EVOTING.



Síntesis de costos Empresas Electorales

EVOTING  Valor Neto: UF 748.-

MAS VOTO Tramo 2   (25.001 - 56.000)   =  536   UF

Tramo 3   (50.001 - 100.000) =  1023 UF  

VOTA LATAM $28.500.000.-



CARACTERÍSTICAS DEL SERVICIO ELECTORAL: EVOTING

 Web principal del tipo: cut.evoting.cl
 Habilitar un sistema para la gestión y carga de padrones de las Organizaciones 

Reunión con el CEN con los avances del proyecto
 Planes de contingencia técnicos y de personal operativo
 Ceremonia de Generación de Llaves Criptográficas
 Plataforma E-Voting (Secreto total del voto) 
 Reportes de participación en tiempo real
 Reportes de votantes y no votantes
 Mesa de ayuda remota en horario de oficina 9:00 a 18:00
 Ceremonia de escrutinio y resultados inmediatos
 Informe final con datos de atención,  mesa de ayuda y estadísticas del proceso
 Listado de votantes y no votantes final
 Autentificación: Clave Única – Rut + Serial + preguntas personales 



Sugerencias de Iniciativas Políticas a Desarrollar 

 Desarrollar comunicados de prensa territoriales 

 Conferencias de Prensa anunciando la convocatoria de las 

elecciones

 Solicitar entrevista con Presidente de la República, 

desarrollando temas políticos,  centrado en la importancia de 

la convocatoria.

 Entrevista con la OIT  y convocar a la prensa. 

 Comunicar a los Organismos Internacionales

 Invitaciones a las Organizaciones  Internacionales

 Canción: “La CUT está de fiesta por sus elecciones” (Convocar a 

concurso interno)



Tareas políticas y Administrativas a desarrollar por CEN

Habilitar Página del Colegio Electoral Nacional  

Coordinar actividades relacionadas en marcha del 

proceso electoral con EVOTING y  delimitar 

responsabilidades.

Inducción Técnica a los Miembros del Colegio Electoral 

Nacional  y directivas territoriales.

Coordinación CEN - Colegio Electoral  Nacional y  Vice 

Presidencias de Finanzas, Organización y Comunicación

Turnos de atención permanente (oficina de 

organización)



Tareas políticas y Administrativas a desarrollar por CEN

 Elaborar Instructivo de “como votar”.
 Elaborar cartilla “Paso a Paso”.
 Coordinar con Vicepresidente de Finanzas y Gestión Administrativa para:
 Generar Planilla de actualización de organizaciones con sus cuotas sindicales 

al día
 Generar planilla de votantes autorizados y visados por su organización
 Confeccionar turnos de trabajo en Enero, y meses posteriores
 Publicar por medio de la pagina CEN 
 Listado de organizaciones al día. 
 Informaciones relativas al proceso
 Otras.  



ELECCIÓN UNIVERSAL

Universo Electoral:220.000 votantes

Fechas de la Elección: 

 lunes 26 de mayo  09:30 hrs.

 martes 27 de mayo

 miércoles 28 de mayo hasta la 14:00 hrs 

 La urna estará abierta 53 horas de corrido, desde el lunes 26 a las 09:30, hasta 
la 14:00 hrs. Del día miércoles 28.



Responsabilidades de la Organización:

 Cada organización afiliada será la responsable de enviar nomina de votantes 
habilitados con la identificación solicitada, para su incorporación al PADRON, 
y subir al sistema para poder votar. 

 Apoderados Presentación Listas



1. Método de Identificación
 Clave Única  o  
 RUT + Serial + Preguntas 

2. Papeleta
 Se esta trabajando el modelo de papeleta.
 Incluir fotos de los candidatos.

3. Sistema de Candidaturas 
 Especificar los requisitos necesarios para la postulación 
 Formato  que deben presentarse. 
 Implementación de plataforma para postulaciones
 Se creará un instructivo o video paso a paso para guiar a los postulantes.

Trabajo sostenido con EVOTING: Martes 07 y Miércoles 15 de Enero



4. Fechas Clave Exposición técnica EVOTING 

5. Entrega del instructivo paso a paso: Marzo (fecha exacta por definir).

6. Restricciones por IP (Evaluar la restricción por IP en base al número de 
personas por organización).

7. Padrón: 
Enviar un pre-padrón tipo (el padrón antiguo)

8.Enviar el listado de provincias de la organización.

Trabajo sostenido con EVOTING: Martes 07 y Miércoles 15 de Enero


